关于开展2013年度校级优秀教学成果奖
推荐暨院级优秀教学成果奖评选工作的通知
学院各系、各专业、各研究中心：
   接学校教务部门通知，2013年校级优秀教学成果奖的推荐评审工作启动。为进一步激发学院教师立足讲坛，促进教学成果培育，经学院研究决定，面向全院教师，开展2013年度校级优秀教学成果奖推荐暨院级优秀教学成果奖评选工作，现通知如下：

   一、奖项设置及奖励政策
   1. 奖项设置

   院级优秀教学成果特等奖：仅限于已获学校推荐参加2013年江苏省教学成果奖评审的成果、荣获2013年江苏省教学成果奖奖项的成果；
   院级优秀教学成果一等奖：3项

   院级优秀教学成果二等奖：4项

   2. 奖励政策

   获评院级优秀教学成果特等奖的项目，每项奖励3000元，颁发荣誉证书；

   获评院级优秀教学成果一等奖的项目，每项奖励1000元，颁发荣誉证书；项目推荐参评校级优秀教学成果奖。若获得校级优秀教学成果奖，则按获奖等级追加奖励金，另行发放。

  获评院级优秀教学成果二等奖的项目，每项奖励600元，颁发荣誉证书。 

   二、评选范围

   本次教学成果奖评选范围为我院教师和其他教育工作者近年来在本科生教育教学、研究生教育教学中取得的具有独创性、新颖性、实用性的优秀教学成果，该成果对促进我校人才培养模式改革和提高教育教学水平，提升人才培养质量做出了突出贡献，主要形式为教育教学研究成果的实施方案、研究报告、教材、论文、著作、管理信息化系统等。
    三、成果要求
申报本次教学成果奖的单位或个人，其申报成果应具备以下条件：

1.不得重复申报和弄虚作假。对于已获得过校级以上教学成果奖的项目，在内容基本相同而没有特别创新的情况下再次申报者，一经核实，将取消其评审资格。此外，成果完成人必须是成果的主要实际参与者。
2.具有创新性，在理论和实践上有所突破，具有先进教育理念，符合高等教育发展规律、高等学校办学规律和高层次人才培养规律。
3.具有较强实用性和可操作性，经过两年以上教育教学实践检验，取得明显实效。
4.具有较强示范性和指导推广作用，取得较高认同度，对我校教育教学工作产生积极影响。

5. 所有申报的教学成果均应经过实践检验。检验时间指教学成果正式付诸实施或试行的时间，不含研讨、论证时间。今年申报的教学成果奖实践检验时间截止至2013年7月底。
    四、递交材料的要求

    申请人所要递交的材料有(相关表格可在教务处网站教务公告栏下载):
  （1）《2013年度校优秀教学成果奖汇总表》（电子版及纸质版一份）；

  （2）《南京航空航天大学优秀教学成果奖申报书》（电子版及纸质版一式五份）。教学成果为教材、著作的还需提供两本样书；

  （3）成果总结（不超过3000个汉字，电子版及纸质版一式五份，成果总结无固定格式）；

  （4）附件材料；一份，附件材料为具体教学成果（如实施方案、研究报告、教材、论文、著作、信息系统介绍及界面截图等）及其获奖证明复印件、有关评价意见等支撑材料。

   五、工作组织要求

    1. 各系推荐上报的教学成果奖数量不得少于3个；
2. 原则上，每项申报项目单位署名不超过3个，个人署名不超过5人。两个以上单位或个人共同完成的教学成果，由参加单位或个人联合申请，申报名额占用第一完成单位或第一完成人所在单位的推荐限额。

  六、评选工作日程安排

	时 间
	工 作 内 容

	9月29-10月22日
	学院发布推荐评审通知，各系组织教师积极申报，填报相关材料并报至教学办

	10月23日
	教学办汇总相关资料

	10月24日
	学院组成专家组，对申报的教学成果进行推荐评审

	10月25日-11月2日
	学院在网站、宣传栏对拟推荐的教学成果名称、主要完成人、申报书进行公示

	11月3日
	学院将推荐校级优秀教学成果的项目材料报送至教务处

	11月29日前
	学校召开专家评议和校教学成果奖评审委员会，确定2013年度校级优秀教学成果奖项目


   本次评选工作联系人：才漪，孙吟吟 电话：52075806，电子信箱：cai11@nuaa.edu.cn。

  请各系、各专业积极发动，请全院教师踊跃申报。

                                           教学办

                                      2013年9月28日



