2009年专业技术职务评审工作安排
	序号
	内   容
	责任单位
	时间节点

	1
	发论文送审通知
	人事处
	3月16日

	2
	各单位到人事处领送审材料袋，组织本单位申报高级专业技术职务人员的填报工作
	各单位
	3月18日 

	3
	申报人将同行专家鉴定表及附件交所在单位，各单位填写汇总表并将材料一并报人事处
	各单位
	3月26日

	4
	送校外同行专家鉴定
	人事处
	4月2日

	5
	人事处将同行专家鉴定表返回各单位
	人事处
	4月23日

	6
	发布2009年评审通知
	人事处
	4月23日

	7
	各单位动员部署，组织本单位教职工申报高级专业技术职务，相关表格从人事处网站下载，申报材料袋由各单位人事干事到人事处领取
	各单位
	4月23日

	8
	申报人准备材料，将申报材料交所在单位
	各单位
	4月27日

	9
	相关部门配合各单位进行申报人员的材料审核
	相关部门

各单位
	4月29日

	10
	各单位根据条件对申报人上报材料进行严格审查并在本单位教职工范围内公示，填写申报高级专业技术职务人员基本情况表报人事处
	各单位
	4月29日

	11
	各单位将申请35岁以下破格晋升教授人员、引进人才特评材料和汇总表交人事处
	各单位
	5月5日

	12
	各单位将专业技术职务评审委员会组成人员的建议名单报人事处
	各单位
	5月5日

	13
	学校下达评审指标
	人事处
	5月7日

	14
	各学院学科评议组（含学校的35岁以下破格评审组、引进人才特评组、外语艺术体育学科组和综合学科组）对申报人员材料会议评审
	各单位

人事处
	5月12日

	15
	各单位将评审结果，申报人员相关材料和汇总表报人事处，填写汇总表。
	各单位
	5月15日

	16
	学校高评委对申报人员材料进行会议评审
	人事处
	5月中下旬

	17
	根据上级部门要求，相关材料上报教育厅和工信部
	人事处
	根据上级要求时间

	18
	中级专业技术职务评审
	人事处

各单位
	 6月

	19
	初级专业技术职务认定
	人事处

各单位
	10月

	20
	各级专业技术职务资格证书的发放和评审表的归档
	人事处
	11月


